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Управление строится на сочетании принципов единоначалия и коллегиальности. 

Общее собрание участников Общества (Учредители) - является высшим органом Общества. 

Учредители ответственны за вопросы стратегического планирования, общего управления. 

Единоличный исполнительный орган (Директор) – осуществляет текущее руководство деятельностью.  

Органы коллегиального и общественного управления (Общее собрание работников, Педагогический совет)- обеспечивают единство управляющей 
системы в целом. 
Уровень тактического управления (Заведующий учебной частью, Преподаватели, Мастера ПОВ, Секретарь- методист) – согласовывают деятельность всех 
участников процесса в соответствие с заданными целями, программами и ожидаемыми результатами, то есть добиваются тактического воплощения 
тактических задач и прогнозов.    
Основной критерий оценки эффективности системы управления (Обучающиеся, Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся) 

– принимают активное участие, проявляют инициативу в управляющей системе. 
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